ZARZADZENIE NR ..A4./2021
DYREKTORA INSTYTUTU GRUZLICY I CHOROB PLUC
z dlli:i4g. czerwea 2021 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Instytutu Gruzlicy i Chorob Plue
wprowadzonego Zarzadzeniem nr 10/2020 z dnia 25 marca 2020 r. w sprawie ogloszenia tekstu
Jjednolitego Regulaminu Organizacyjnego Instytutu Gruzlicy i Choréb Plue

Po zasi¢gnieciu opinii Rady Naukowej i Zakladowych Organizacji Zwigzkowych Instytutu Gruzlicy
i Choréb Pluc, na podstawie § 13 ust. 1 Statutu Instytutu Gruzlicy i Choréb Plue, zarzadzam co
nastepuje:

§1

[. W Regulaminie Organizacyjnym Instytutu Gruzlicy i Choréb Pluc, w czesci dot. Oddzialu

Terenowego Instytutu (zalgcznik nr 2):

1}y § 29 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
.Oddzial Terenowy udziela swiadczen zdrowotnych bezplatnie, za czesciowy odplatnoscia lub
odplatnie, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach lub umowach z innymi
podmiotami, na podstawie obowigzujacego Cennika wysokosci oplat za udzielone
swiadczenia  zdrowotne uslugi  medyezne  oraz  sterylizacyjne  dla  oséb i podmiotow
nieuprawnionyeh do  bezplatnych  $wiadczen i uslug wykonywane w  poszczegdinyeh
Jednostkach i komorkach organizacyjuyeh Oddzialu Terenowego ", ktory stanowi Zalgcznik
nr 4 do Regulaminu Organizacyjnego Instytutu Gruzlicy i Choréb Pluc.”,

2) § 73 otrzymuje brzmienie: ,Za wykonanie swiadczen zdrowotnych na rzecz pacjentow
nieuprawnionych do bezplatnych $wiadczen zdrowotnych Oddzial Terenowy pobicra oplate
w wysokosci okreslonej w dokumencie . .Cennik wysokosci oplat za udzielone $wiadczenia
zdrowotne i uslugi medvezne oraz stervlizacyjne dla 0séb i podmiotéw nieuprawnionyeh do
bezplatmych Swiadczen i usltug wykonmywane w poszczegolnyeh jednostkach i komorkach
organizacyjnych Oddzialu Terenowego”, Ktory stanowi Zalgcznik nr 4 do Regulaminu
Organizacyjnego Instytutu Gruzlicy i Choréb Pluc™,

2. Pozostale postanowienia Regulaminu Organizacyjnego Instytutu Gruzlicy i Chorob Pluc nie

ulegajg zmianie.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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